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HOW DIFFICULT ARE THE
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Brillante idea implementada en
Canada.

Combinaron casas de ancianos con
los orfanatos. jEl resultado superé
todas las expectativas!

Los ancianos encontraron nietos,
los huérfanos experimentaron el
amor y el cuidado de sus padres
por primera vez. Los ancianos han
mejorado significativamente en su
salud y su voluntad de vivir.

Su interés en la vida esta de vuelta,
Los médicos dijeron:

Todos necesitamos amor...
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Fake news... expliesard|o

FACT CHECK BN BSOS

Fact check: No evidence of nursing
homes and orphanages merging in
Canada

McKenzie Sadeghi USA TODAY
Published 6:57 p.m. ET March 15, 2021

O v =

https://www.usatoday.com/story/news/factcheck/2021/03/15/fact-check-canadian-nursing-homes-orphanages-were-not-merged/4680059001/
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https://www.usatoday.com/story/news/factcheck/2021/03/15/fact-check-canadian-nursing-homes-orphanages-were-not-merged/4680059001/
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The claim: Nursing homes and orphanages were

Kilauea volcano in Hawaili

combined in Canada erupts for the first time since °
2018,
One viral Facebook post claims that "the brilliant idea" of combing nursing homes NEWS

and orphanages in Canada has been implemented to provide more comfort

. .;*‘?.:'f"h’*‘

and "the result exceeded all expectations." L. .%.- r"l; 2:: ;‘,‘:;';,:f,:zm': splash
et &) 6.n. amoeba

"The elderly found loving grandchildren, and orphans for the first time felt what s i7E  NeEws

love and paternal care was," reads a March 11 Facebook post. "Doctors are

observing an improvement in all vital functions in the elderly, a great interest in S

life is awake in the eyes."

Accompanying the text is an image of an elderly man holding a young child. The
meme was posted to the Facebook group Wholesome Memes for Kindhearted
Homies; it has over 1,200 shares and 3,800 reactions.

USA TODAY was unable to reach the Facebook user for comment.

Fact check: Viral post inaccurate in criticism of Democratic women on Cuomo
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https://www.usatoday.com/news/ §
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Our fact-check sources:

= Misbar, July 7, 2020, Nursing Home and Orphanage Were Not Merged
= Karlsruhe, March 5, 2013, 'Alt & Jung' sucht Verstarkung
= LinkedIn, February 2021, post

= LinkedIn, February 2021, post

= Vancouver Sun, Oct. 30, 2016, Inviting community inside: Nursing homes take
steps to stop// social isolation of seniors

= The Toronto Star, Feb. 9, 2016, Magic abounds when daycare, seniors home
share roof

= The Conversation, Jan. 4, 2017, Combining daycare for elderly people benefits
all generations

Thank you for supporting our journalism. You can subscribe to our print edition,
ad-free app or electronic newspaper replica here.

Our fact check work is supported in part by a grant from Facebook.
... Will be within the next 10 years.
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El dilema al que nos enfrentamos
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DESAFIOS CRITICOS (.

EN EL PRESENTE Y FUTURO

)
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Segun estimaciones del Foro Econdmico Mundial,
un 65% de los ninos gue estan comenzando su

proceso de educacion se desempenaran en trabajos que
aun no existen.

Fuente: Foro Econdmico Mundial. (2016). The future of jobs: employment, skills and workforce strategy for the fourth industrial revolution. Génova. Recuperado de http://www3.weforum.org/docs/WEF_Futu- re_of_Jobs.pdf
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“El principal problema o brecha “En materia de Innovacion el gran
entre el estudiante y es sistema desafio para Chile es

educativo es la C U LT U RAL”
MOTIVACION~

Fuente: Consejo Nacional de Innovacion para la Competitividad (CNIC). Surfeando hacia el futuro, Orientaciones estratégicas para la innovacién”. ISBN: 978-956-7725-04-5 oo

cnic
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2022 Skills
Outlook

Growing

Analytical thinking and innovation

Active learning and learning strategies
Creativity, originality and initiative
Technology design and programming
Critical thinking and analysis

Complex problem-solving

Leadership and social influence
Emotional intelligence

Reasoning, problem-solving and ideation
Systems analysis and evaluation

S OONOOTObEWN-

—

Source: Future of Jobs Report 2018, World Economic Forum

WORLD
ECONOMIC
FORUM

NG

COMMITTED TO
IMPROVING THE STATI
OF THE WORLD

Declining
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Manual dexterity, endurance and precision
Memory, verbal, auditory and spatial abilities
Management of financial, material resources
Technology installation and maintenance
Reading, writing, math and active listening
Management of personnel

Quality control and safety awareness
Coordination and time management

Visual, auditory and speech abilities
Technology use, monitoring and control
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de Georgetown premia
la iniciativa Plan Pais:
Aprendo Jugando.

Plan Pais:

Aprendo Jugando

Experiencias de aprendizajes
significativos con impacto en las
personasy el entorno.
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Te acompanamos en los cambios

que daran sentido de trascendencia

Yy y competitividad a tus colaboradores

Yy orgamzac10n
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Realizamos iniciativas de

="ESPECIALISTAS ! , ,
impacto social, por medio

wINTRETENIMIENTO PR
EDU[AHV@ w Aprender Jugando.

MoD Ouss. Box.

www.momentocero.cl - www.fentrepreneur.org - www.openboxconsulting.cl 0.9



http://www.momentocero.cl/
http://www.fentrepreneur.org/
http://www.openboxconsulting.cl/

Acerca de nosotros

Historia

Nuestra historia comienza cuando
nos propusimos hacer de Chile un
pais de emprendedores.
Animamos a cada uno a
cuestionarse quién soy, qué quiero
y hacia donde voy, inspirados por
el sueno de que las nuevas
generaciones confien en si mismas
y apuesten por sus talentos para
salir adelante.

Sitios Web

www.momentocero.cl

www.fentrepreneur.org

www.openboxconsulting.cl

www.aprendojugando.com

www.torneoelplan.cl

www.oafi.cl

www.ode.cl

http://academy.ludutech.com/
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“Los cientificos han determinado recientemente
gue se necesitan aproximadamente 400
repeticiones para crear una nueva sinapsis en el
cerebro, a menos que se haga con el juego, en
cuyo caso, itoma entre 10 y 20 repeticiones!”

Dra. Karen Purvis
PhD en psicologia del desarrollo de TCU In Fort Worth, Texas, USA
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Aprender a través del juego

tiene un papel fundamental
spemkied il €n la educacion.

estudiantes a través de la tecnologia La tecnologl'a puede aVUdar.

Goodwin, J. (2020, enero 24). Aprendiendo a través del juego: como las escuelas pueden educar a los
estudiantes a través dela tecnologia. Recuperado 13 de abril de 2020, de

https://www.weforum.org/agenda/2020/01/technology-education-edtech-play-learning/
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Llevo catorce ainos trabajando en una Escuela Municipal, seis de los cuales he ejercido como
profesora de matematica, buscando siempre estrategias para integrar el juego en las clases.
Cuando me dijeron que la capacitacion era acerca de aprender jugando, no lo dudé y acepté el

desafio.
Fue una maravillosa experiencia, volvi a ser niila por 2 dias, las jornadas fueron de 9 a 18 horas.

La actividad principal fue jugar FinanCity, y debo decir que aprendi jugando. El juego en si
propone tomar decisiones que permitan ganar dinero invirtiendo y/o ahorrando, hacer
compras que te brinden bienestar, gana quien mantiene un equilibrio y puede pagar todos sus
créditos financieros al final del juego, en resumen, es como la vida diaria.

He vuelto a jugar con mis hijos y pude comprobar que es facil de aprender, divertido, mantiene
la concentracion durante 1 hora aproximadamente, que es lo que dura el juego. Mi hijo de 7
afos estuvo muy entusiasmado. Y los mellizos de 11, pusieron en practica sus habilidades de
calculo mental, mi hija de 9, practico el inglés, puesto que el juego es bilinglie. Lo recomiendo
100%. Es un juego transversal, puede ser incorporado en varias asignaturas.

Agradezco a todo el equipo de Momento Cero, estan haciendo un gran trabajo por la
educacion.

Daniela Sanchez Castillo, profesora de matemadticas de la Escuela Nueva Republica de Hualqui
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Capacidades mentales de
CREATIVITY | orden superior

EVALUATING

UNDERSTANDING

Capacidades mentales de
orden inferior

FUENTE: Arkki, Finland
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MENTALIDAD
lidice

PARA CREAR, EDUCAR,

CARLA ARELLAND

EMPRENDER E INNOVAR

GARRIDO  KENNETH GENT FRANCH

IIIIIIIIIIIIIIIII

Disponible en
www.aprendojugando.com
(seccion “Materiales”).

Se vende impreso y se puede
descargar en PDF de manera
gratuita.



C {d © Noseguro | aprendojugando.com/materiales/libro-mentalidad-ludica-para-crear-educar-emprender-e-innovar/ w X

pRANJER Somos Metodologia Materlales Innovadores Pedagogicos Certificaciones”  Generaciones”
VU

MATERIALES &

Libro “Mentalidad Ludica:
para crear, educar,
emprender e innovar”

Version digital (PDF)
CLP $15.546

Despacho a cualquier parte del mundo

Este libro es una invitacion a desarrollar tu mentalidad lGdica, a
reconocer el Aprender Jugando como una de las metodologias mas
efectivas de ensefianza-aprendizaje y a descubrir la gamificacion
como una alternativa para aplicar a distintos contextos.

TEMAS ABORDADOS

Qué es y para qué sirve la Mentalidad Ludica
, 49 Contactanos |
Aprender lugando v Gamificacion

Mo.o . J entrepreneu (B)BgN
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( NETACOGNICION

\\\\.‘-~ MENTALIDAD LUDICA

fundacion
entrepreneur

LA MENTALIDAD
LUDICA
permite vivir la experiencia
de jugar. Todos la tenemos,
pero con el paso del tiempo

y por decision propia la usamos
en mayor o menor medida.
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TEORIA DE FLUJO

Fuente: Mihaly Csikszentmihalyi,

PhD en psicologia (Universidad de
Chicago), autor de la Teoria del Flujo

DESAFI0

—¥>  ACTIVIDADES DINAMICAS
Y ACTIVAS QUE ESTIMULEN

Y QUE ADEMAS SE AJUSTEN
AL NIVEL DE LAS HAB S
DE CADA PERSONA,

PARA ASI ENTRAR EN EL

p “ESTADO DE FLUJO™.

ANSIEDAD

S,

DE SENTIDOS POSIBLES,

O

fundacion

BANDA DONDE
SE LOGRA EL
“ESTADO
DE FLWJO

ABURRIMIENTO

N
7

HABILIDAD

entrepreneur
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ALGUNAS DE LAS PARTICULARIDADES DE LOS JUEGOS QUE APORTAN AL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS A CUALQUIER EDAD, EN CUALQUIER GRUPO DE PERSONAS, SON LAS SIGUIENTES:

LOS JUEGOS
ATRAEN Y ENTRETIENEN

LOS JUEGOS LOS JUEGOS
PROVOCAN EMOCIONES PERMITEN ENTRENAR
LA TOLERANCIA
AL FRACASO

e O

LOS JUEGOS SE PUEDEN USAR LOS JUEGOS GENERAN
EN CUALQUIER CONTEXTO EXPERIENCIAS QUE

OPEN 7
BO { MO0 ©)fudxion NO SE OLVIDAN

entrepreneur




ENTONCES. .

”

LUE SIGNIFIC
APRENDER JUGANDO
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ESTO L0 VEMOS CADA VEZ QUE JUGAMOS UN JUEGO,
YA QUE NOS LLEVA A VIVENCIAR UNA SERIE

DE EXPERIENCIRS Y SENTIMIENTOS EN DONDE
SIEMPRE VAMOS A VIVIR EL MISMO PROCESO BASE:

*INCERTIDVNRRE -
FRUSTRACION
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SEGUN LEGO
HAY 5 TIPOS
DE JUEGOS:

N\

JUEGOS
FISICOS

Ejercicio activo del juego.
Relacion del juego con el
desarrollo fisico de los
ninos, coordinacion. fuerza
y resistencia.

JUEGOS

CON 0BJETOS

Ninos como exploradores
del mundo en el que viven.
Desarrollo del pensamiento
y solucion de problemas.

JUEGOS
SIMBALICOS

Juegos y actlitudes

para expresar ideas.
sentimientos, experiencias a
traves del lenguaje, pintura,
dibujo, collage. musica, efc.

Mno fundacion

JUEGOS
SOCI0 DRAMATICOS

Juegos de roles. vestimenta,

teatro. desarrollo social y
cognitivo.

MOMENTO CERO .

entrepreneur

A

JUEGOS
CON REGLAS

Juegos con amigos. her-
manos y padres. Desarrollo
e habilidades. compartir,
tomar turnos, empata.
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AHORA QUE SABEMOS QUE UN JUEGO PUEDE SER
UNA PODEROSA HERRAMIENTA PARA APRENDER:

¢EN QUE NOS FIJAMOS
AL ELEGIR UNO?

¢ QUE ENSENA
EL JUEGO?

¢ ESTAMOS USANDO JUEGOS
QUE FOMENTEN EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS PARA EL SIGLO XXI1?




MENTALIDAD
LODICA
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entrepreneur

El aprendizaje significativo

es la meta. Para llegar a ella

el camino es la mentalidad ladica,
mientras que el vehiculo

es el juego.

- N,
~ APRENDIZAJE

SIGNIFICATIVO




EMPRESARIADO

¢Qué hace posible el aprendizaje? &

)

COLEGIOS

o Energia
\:eedbac\( Creatividad 0ositiva
Ecosistema Sentimiento de
enriquecedor pertenencia

Sensacion de
seguridad

Fuente: Pekka Himanen, Universidad de Ciencias Aplicadas de Tampere, TAMK (Finlandia)
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Trabajar colaborativamente,

no es una virtud, es una eleccidon consciente y voluntaria
gue surge construyendo lazos de confianza basados en la
vulnerabilidad humana que muestran los integrantes del
equipo, ante sus errores, temores, y dificultades.

Patrick Lencioni

EMPRESARIADO
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EMPRESARIADO

Ausencia de trabajo colaborativo
I

COLEGIOS

A
Falta de foco en Statusy ego

La busqueda de metas individuales y el status personal (ego)
5 - erosiona el enfoque del éxito colectivo.

R
Evitar la Estandares bajos
4 La necesidad de evitar la incomodidad interpersonal, impide
J gue los miembros del equipo se responsabilicen reciprocamente.
Falta de Ambigiiedad

3 La falta de claridad o aceptacion, impide que los miembros
J del equipo tomen decisiones y/o se apeguen a ellas.

. I's o e . I
Miedo al Armonia artificia

2 El deseo de preservar o mantener artificialmente la armonia,
- reprime la ocurrencia de conflictos productivos.
Ausencia de Invulnerabilidad
1 El miedo a ser vulnerables con los miembros de equipo, impide
- la construccidn de confianza dentro del equipo.
Fuente: Las 5 disfuncionalidades de un equipo, Patrick Lencioni Mo n : OPEN
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Plan Pais: Aprendo Jugando'

Experiencias de aprendizajes significativos con impacto en las personas y el entorno.

NUESTRO PROPOSITO:
Desarrollar en nuestros nifios y
jovenes las competencias que les
permitirdn llegar a ser la mejor
version de si mismos y
desenvolverse en el siglo XXI.

ESTRATEGIA:

Instalar capacidades
permanentes en docentes y
formadores a partir de la
Metodologia Aprender Jugando
mediante el uso de herramientas
pedagogicas transferibles,
replicables y escalables.

BENEFICIARIOS Y PLAN DE ACCION:
Generamos vinculos para el trabajo colaborativo con instituciones
que concentren gran cantidad de formadores.

CONTEXTOS CONTEXTOS
EDUCATIVOS LABORALES

Escuelas de
pedagogia

A" 4

Los futuros profesores

[1] https.//www.fentrepreneur.org/iniciativas/plan-pais-aprendo-jugando/

Establecimientos

educativos Organizaciones
A 4
Los actuales profesores Los trabajadores y sus

grupos familiares

| OPEN
Mo0 Ouee, BOX
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PLAN PAIS

/NQJAA prendo,
Jugando

Plan Pais:
Aprendo Jugando

Experiencias de aprendizajes significativos con
impacto en las personas y el entorno.

Plan Pais: Aprendo Jugando

Focos

Surgen en respuesta a desafios sociales y educativos que
enfrentamos. Hemos elegido concentrarnos en cuatro focos de
accion que son fundamentales en el siglo XXI.

Finanzas
Personales

A 4

7 de cada 10 profesores no
tiene la seguridad para
impartir contenido de
educacion financiera. 49%
de los docentes
encuestados se declaran
analfabetos financieros.

Fuente: Estudio Centro de
Politicas Publicas PUC - Banco
Santander (2019).

https://www.fentrepreneur.org/iniciativas/plan-pais-aprendo-jugando/

Talento
Emprendedor

A" 4

La educacion primaria y
secundaria es la dimension
peor evaluada del
ecosistema de
emprendimiento. No se
estimula la creatividad, la
autosuficienciay la
iniciativa personal. Falta
dedicar atencidn al espiritu
empresarial y la creaciéon
de empresas.

Fuente: GEM - Global
Entrepreneurship Monitor.
Reporte Nacional de Chile

(2019).

Ciudadaniay
Sentido Social

A" 4

Los profesores reconocen
una falencia conceptual en
su labor docente respecto
de Formacién Ciudadana, y
la juzgan como una
debilidad.

Fuente: Formacion Ciudadana
en el sistema escolar chileno:
una mirada a las prdcticas
actuales y recomendaciones de
mejora. Agencia de Calidad de
la Educacion de Chile (2016).

STEAM

A 4

La educacion gue combina
alfabetizaciones basicas y
competencias que
preparan a los estudiantes
para crear nuevas
respuestas a problemas
desconocidos es la clave
para paises exitosos en el
siglo XXI.

Fuente: Preparando a Chile
para la sociedad del
conocimiento. Hacia una
coalicion que impulsa la
Educacion STEAM. CORFO y
Fundacion Chile (2017).


https://www.fentrepreneur.org/iniciativas/plan-pais-aprendo-jugando/

Aprendo Aprendo Aprendo Aprendo
i - ¥J Jugando / \J ]u%ondo
Bienvenidos/as a “Aprendo Jugando Chile”,

a través de nuestra aplicacion

/\J Aprendo Mis Instituciones Comunidad Aula Mi progreso
Jugando
En esta seccién deberas registrar Aqui podréas realizar todas las acciones En esta seccion, podras registrar éQuieres saber si
buscamos motivar a los docentes T - . . x rpis A .
:genem Slibeaaic el/los establecimientos educacionales con las que se pueden trabajar en el proceso la implementacién de planificaciones has progresado en el tiempo?
para el desarrolio de las competencias en los que te desempenias. de Aprender Jugando. descargadas dg Ludutech Academy Al guadad registrado
para el siglo XXI en el pais. en tu establecimiento. tu avance.
c" . 1 Ac
& 5 O e,
I Wi / - 2
Creando comunidades de aprendizaje —_— — .’”.: st
colaborativas y despertando — 1 o ..i
su propio espiritu emprendedor. @ — =) ¥ :‘ s ‘
o y
a
A
Recuerda,
Recuerda, " ; 7
" : . puedes ingresar la informacion
Ademas, sera por esta via por la cual entre mas acciones registres,

srne . de las actividades cuantas veces quieras.
mayores posibilidades tienes de ser

el ganador del Premio Aprendo Jugando.
el que entregara a un docente una beca

que le permitira vivir una pasantia

técnico-pedagdgica en Finlandia. @

Descarga la app App Aprendolugando: https:

’ escargalo en ¢ SPONIBL MOMENTO CERO -
@& App Store * Google Play



https://aprendojugando.com/materiales/app-aprendo-jugando-ios-android/

CONSULTING

¢Con que herramientas?
¢ Quiénes participan?
¢Como se hace?
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JUEGO FINANCITY

* Video FinanCity: https://www.youtube.com/watch?v=aVe4CLQtREw

* Web FinanCity: https://aprendojugando.com/materiales/financity-bilingue/ M@0 ) oo gg?\l



https://www.youtube.com/watch?v=aVe4CLQtREw
https://aprendojugando.com/materiales/financity-bilingue/

Mo0 Ougcin,,

FlnanCl

Bilinglie =

¢De qué se trata
FinanCity?

Es un juego de finanzas personales
en donde gana quien equilibra de
mejor manera el bienestar y el
dinero, por lo que es parte del juego
generar una estrategia para
administrar |la escasez de recursos y
afrontar la toma de decisiones bajo
incertidumbre.

Usuarios

« Nifios y jévenes desde los 12 afos
« Estudiantes de educacién superior
« Profesores

« Familias

« Trabajadores de empresas

» Microempresarios

® st

Tiempo Jugadores  Edad
de juego 3a6 +12
60 minutos

N %8

ty

e

Principales aprendizajes

del juego

« Equilibrar el dinero con el bienestar
« Uso responsable del dinero

« Elaboracion de presupuesto

= Riesgos del sobreendeudamiento

« Compra responsable

« Relacionamiento con las entidades financieras
= Importancia del ahorro

Habilidades, actitudes

y valores

VERSIONES:

Juego fisico

Juego online

www.juegofinancity.cl

> Semifinalista Mundial 2014
8z
é H RE NVENTANDO * changemakers
o ELAPR JE. —
é JA%E%“E@RA The LEGO Foundatiom
e #Play2Learn
Parael
establecimiento

:Dénde puedes aplicarlo?

« En Historia, de | a IV medio
« En Inglés, de 7™ a IV medio
« En Lenguaje, de 7™ a Ill medio

« En Matematica, 7™, 8', |, I, IV medio
= En TP, Emprendimiento IV medio
« En TP, Administracion, Ill y IV medio

Planificaciones sugeridas
disponibles en academy.ludutech.com

S/ Uil
QECD Mematide)lim.cl
Alfabetizacion  Recurso en ID Mercado
Financiera bibliotecas Pablico:
Nivel 3 CRA Mineduc 1400747

» Adaptabilidad y flexibilidad « Autonomia

« Comunicacién asertiva « Empatia
« Etica « Formulacién de estrategias
« Toma de decisiones y proactividad

» Honestidad « Planificacién y organizacién
» Tolerancia a la frustracién, resiliencia y

perseverancia » Trabajo en equipo

InBI[H)Dlﬂ ONLINE

|| medio  Formacién ciudadana:

Panorama financiero - Dinero y su uso -
Planificacion y elaboracién de presupuestos -

Sobreendeudamiento - AFP y APV

11l medio ¢ Economia y finanzas personales
IV medio » Decisiones financieras y econémicas

Taller « Alfabetizacion financiera

« Acercando conceptos de macroeconomia

CERTIFICATE COMO
FACILITADOR

L JUGAR

COMPRAR
EL JUEGO MAS

Juego Oficial

OAFI

+ Empatia: juego con roles

« Complejizando la administracién
de recursos

« Asesorando para una
administracién adecuada

» Flujo de caja

» Flujo versus stock

» ;Cudl es la mejor inversién?

» Problemas contextualizados

« Tasa interna de retorno

« Valor actual neto (VAN)

» Empatia internacional

« Bonificaciones en sectores rurales

« Elaboracién y cumplimiento
de presupuestos

» Cooperativismo y participacion

» Porcentajes, tasas de interés
e indices econémicos en contexto

SABER



Credits

Author
Benjamin Guerrero

lllustrator
Francisca Munizaga

Publisher
Momento Cero

Links

BGE Gar

FinanCity PLAY HOTSEAT v

Free

PLAY ONLINE
# 10+ &2 26 X 1h-15n Puss 10 @ 8son

This games simulates the processes of managing household resources
and everything that implies: * Planning income and expenses * Deciding
when and how to invest * Dealing with unforeseen events * Balancing
health and wellbeing Over 10 years (rounds) players will have to get
jobs, invest, save...

‘ read more...

S

e Lo
e Rules

= Reglas

Setups
2-6 players, Eng
2-6 players, Esp



Py
/

\M PLAYGROUND
kil
TAB| (TOPIA

HOME FIND & PLAY ALL GAMES PLAYERS

Co-founder of Momento Cero. Creator of the games El
Plan, FinanCity and Toppling.

Player Plan

(5 1h 32min

Mo.

MOMENTO CERO
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JUEGO EL PLAN

LPLAN ;

10 decides

* Video El Plan: https://www.youtube.com/watch?v=u659snulYrc

. . , : : e o . OPEN
Web El Plan: https:/aprendojugando.com/materiales/el-plan-la-aventura-de-emprender-bilingue/ Mon O e BOX

CONSULTING

MOMENTO CERO -


https://www.youtube.com/watch?v=u659snuIYrc
https://aprendojugando.com/materiales/el-plan-la-aventura-de-emprender-bilingue/

Tsdaion ADreNCo ag
m.! O enbepemenr N $555050 juagofiic IS0 aeink wwiw.juegoelplan.cl

VERSIONES: @ @
% %

Okl

Plan

Capita Somin Fronve Woovosta Wity Promio fym Deranrid) egu
* _ 100Y 208 200 o 207)
s X '3 ==mE= B FREMO h“‘?"‘.".
Bilinglie = # . CORFGY %1 ot PYME  gsendifq U

s ? e 5 & & & >
¢De qué se trata Plan? '@:’ Principales aprendizajes ~[1~ Parael
Es un juego de talento emprendedor en donde gana = deljuego i establecimiento
qu:gn genera mas valor. Tiene focp en latoma de « Formulacién de estrategia :Dénde puedes aplicarlo?
decisiones en ambientes de cambio, en la « Administrar eficientemente Ja escasez
planificacién de inversiones a realizar o qué producir « Procesos productivos « En Historiz, de 7™ a IV medio
para conseguir fos mejores resultados. « Decisiones de inversian = En Inglés, de 77 a IV medio
= En Tecnolog(a, || medio
Usiiarics Habilidades, actitudes = En TP, Emprendimiento IV medio
\Y y valores « En TP, Administracion, Il y IV medio

» Nifios y jovenes desde los 12 afios
« Estudiantes de educacién superior » Trabajo en equipo Planificaciones sugeridas
» Profesores » Planificacion y organizacién disponibles en zcademy ludutech com
» Familias « Comunicacion asertiva
» Trabajadores de empresas « Identificacién de nuevas oportunidades « Trabajo colaborativo: juego por equipos
« Microempresarios « Liderazgo » Planificacién: toma de decisiones

» Toma de decsiones » Negociacidn: jJuego compartido

» Flexibilidad ante los cambios « Desarrollo Local: juego con acuerdos

» Motivacion por ef logro « Plan de redaccidn

» Identificacion de oportunidades « Administracién de empresas

» Capacidad de asumir riesgos « Capital Semilla  » Modelo de negocios

« Responsabililizarse por |a toma de decisiones « Modalidad lider « Cuestidn de incentivos

r # '

L RS ra

© ki b Wehi bt fN ., JUGAR CERTIFICATE COMO COMPRAR SABER
Tiempo Jugadores  Edad Recursa en ID Mercado {34 ONLINE FACILITADOR EL JUEGD MAS
de juego a6 +12 bibliztecas Pablico:

75 minutos CRA Mineduc 1585717




Plan: Aventura RS D
Emprendedora

Free PLAY ONLINE

_ # 10+ K236 X 1h-2h Puss 73 @ 373h
Credits

Illustrator The objective of game is to be the player with most innovate business

Jorge Verdugo ideas after twelve rounds (1 year). In the game there are: 3 resources:

Carlos Eulefi money, energy, workforce 3 processes: logistics, production and

Karla Diaz marketing 3 goods: raw material, consumer goods and services Every
player will receiv... »

Designer read more

Camilo Potocnjak-Oxman Rules I

Benjamin Guerrero
= Rules

Publisher 2 Rules

Mo.0 (Momento Cero)

Setups
Links 3-6 players, Eng

BEGE Gameont




JUEGO DERRIBANDO

LOS MITOS TIENEN MUCHAS FORMAS
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JUEGO DERRIBANDO

LAS PERSONAS

LOS DELINCUENTES CON ENFERMEDADES CADA UNO

SUELEN SER MENTALES RECIBE 1O QU
DEBEN ESTAR SE MERECE
ENCERRADAS

* Video Derribando: https://www.youtube.com/watch?v=Uaur 04 Lg0

* Web Derribando: https://aprendojugando.com/materiales/derribando-los-mitos-tienen-muchas-formas/ Mon ; OPEN
MOMENTO CERO L ERUEenc BO)



https://www.youtube.com/watch?v=Uaur_04_Lq0
https://aprendojugando.com/materiales/derribando-los-mitos-tienen-muchas-formas/

Derribando

Los mitos tienen muchas formas

¢De qué se trata Derribando?

Derribando profundiza e invita a hacernos conscien-
tes de la problematica que conllevan los mitos, que
son |a base de la exclusidn social en nuestra sociedad,
a través de:

« Evidenciar algunos mitos comunes
« Decidir cudndo y qué mitos derribar
» Reflexionar sobre los mitos propios

Usuarlos

» Nifos y joveneas desde fos 12 afios
« Estudiantes de educacién superior
« Profesores

« Familias

« Trabajadores de empresas

» Microempresarios

« Pablico en general

i
0 v 0 s

Tiempo de juego Jugadores Edad id Mercado Pablice: ) {ilsd ONLINE FACILITADOR
90 minutos 3a6 +12 1591882

Juego fisico

VERSIONES:

@f Principales aprendizajes
del juego

« Identificar los mites que existen en muchos ambitos de
la sociedad

= Cuestionar y reflexionar sobre algunos mitas presentes
en los siguientes ambitos: social, génere, aspecto/
salud, etario y educacién/trabajo

= Tomar conciencia de fa responszabilidad individual y
grupal para optar a un mundo mejor

Habllidades, actitudes
y valores

« Comunicacion asertiva

» Empatia

« Etica

« Honestidad

« Tolerancia a fa frustracién, resiliencia y perseverancia
» Trabajo en equipo

:'-1\ JUGAR CERTIFICATE COMO

DO W SAYL) BLE: (s

el A Arwnoe
ealieprones h AT AJ OO

-@. Parael
ociieo establecimiento

¢Donde puedes aplicarlo?

= En Convivencia Escolar

= En Historia, de 7™ a IV medio

» En Inglés, de 7" a IV medio

« En Lenguaje, de 7" a IV medio
« En TP Administracién, Il medio

Planificaclones sugeridas
disponibles en academy.ludutech.com

» Pobreza y exclusion

» Discapacidad

« Hombres y mujeres merecen las mismas
oportunidades y derechos

» Inmigrantes, una oportunidad para crecer

» La democracia nos invita a conversar

COMPRAR SABER
EL JUEGO MAS



Credits

Publisher
Mo.0 (Momento Cero)

Links

Game on BGG

Derribando: los mitos tienen
muchas formas

#y 10+ &2 25 X3om-15n Pees 9 @ 53n

Derribando: los mitos tienen muchas formas, profundiza e invita a
hacernos conscientes de la problematica que conllevan los mitos, que
son la base de la exclusion social en nuestra sociedad, a traves de: -
Evidenciar algunos mitos comunes - Decidir cuando y qué mitos
derribar - Reflexionar sobr...

‘ read more

S

- Rule

Setups
2-5 players, Esp

2-5 players, Esp - Extension

PLAY HOTSEAT v

PLAY ONLINE
:di.:
-l~
--‘I -B

5N gy

L]
-

MOMENTO CERO
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Curso de certificacion facilitadores (para profesores)

Somos Metodologia Materiales Innovadores Pedagoégicos Cursos” Generaciones”

i e

Curso y certificacion online
Facilitadores juegos

+ METODOLOGIA APRENDER
JUGANDO

- FACILITADORES JUEGOS

Disponemos de 3 juegos para que elijas el curso
a realizar

@

Plan, aventura
emprendedora

[ Descargar ficha Plan [ Descargar ficha (3 Descargar ficha
FinanCity Derribando

Metodologia

¢Cémo desarrollar competencias para el siglo
XXI en las personas, en el menor tiempo

Descripcion de la oferta formativa del curso
de certificacion para facilitadores:
https://aprendojugando.com/certificaciones
/curso-de-certificacion-online-facilitadores-

juegos/

+ MONITORES JUEGOS

DESRIBANDO

LOS MITOS THERIN MOCRAS FORM

Derribando, los mitos
tienen muchas formas

FinanCity

A través de la metodologia Aprender jugando y la
Mentalidad Ludica buscamos formar personas

posible y con emociones positivas que generen
aprendizajes significativos? “Los cientificos han
determinado recientemente que se necesitan
aproximadamente 400 repeticiones para crear

con las capacidades necesarias para tomar las
oportunidades del sigio XXI, adaptandose a

jos, lidi - y
nuevos desafios, lidiand Contactanos
respetando a las perso

Ivacy - Terms

e

- Gl

PLAN PAIS


https://aprendojugando.com/certificaciones/curso-de-certificacion-online-facilitadores-juegos/

Curso de certificacion monitores (otros diferentes de profesores)

> C {) @& aprendojugando.com/certificaciones/curso-de-certificacion-online-monitores-juegos/ w X » a :

Aplicaciones #* Devel Torneo El Pl... Publicaciones —... E 160829_gastos_.m.. M GCL Program Alu.. @ iTunes paraMac:... @ Torneo - El Plan-... » T_E] Lista de lectura

Somos Metodologia Materiales Innovadores Pedagogicos Cursos” Generaciones”

Curso y certificacion online
Monitores juegos

Descripcion de la oferta formativa
del curso de certificacion para
monitores:
https://aprendojugando.com/certific
aciones/curso-de-certificacion-
online-monitores-jueqos/

CURSOS Disponemos de 3 juegos para que elijas el curso a
realizar

METODOLOGIA APRENDER JUGANDO

FACILITADORES JUEGOS - ONLINE

g

MONITORES JUEGOS - ONLINE

s

Derribando, los mitos

Plan, aventura . . .
¢ FinanCity tienen muchas formas

emprendedora

(8 Descargar ficha Plan Descargar ficha FinanCity [ Descargar ficha

CONtactanos g

- Gl

PLAN PAIS



https://aprendojugando.com/certificaciones/curso-de-certificacion-online-monitores-juegos/

Proyecto de Educacidn Financiera en GlobalGiving

3% GlobalGiving  EXPLORE Q About Learn Corporate Disasters Gifts % Login Gl ~ :
obalGiving

Education Chile Project #47182

Sponsor a teacher: play & learn financial literacy

by Fundacion para el Emprendimiento Entrepreneur

S 6 ’ 95 2 raised of $15,000 goal

113 donations $8,048 to go

DONATE NOW

Donate once Donate monthly

A teacher has access to
$10 books, materials, and

\Ro platforms.

$15 Ateacher has access to
uso  capsules with tips.

Descripcion del proyecto:

gg0 Ateacherreceives at https://www.globalgiving.org/projects/financial-education-
home the financial
EEEDE o PHOTOS SHARE T S boud g teacher-learning-by-playing-chile/
A teacher receives
Summary $150 mentoring and

uso  personalized follow-up

How could the lives of million of people change if they e St

learned to save or to differentiate between necessary and

discretionary expenses? This project provides tools and $500 &St e d
o e - o pren O, 67@/3

training to teachers so that they can teach these topics in the

i i J gOn O PLAN PA[S


https://www.globalgiving.org/projects/financial-education-teacher-learning-by-playing-chile/

Implementacion de curso de certificacion con profesores ”

GlobalGiving

RED FUNDACION ENTREPRENEUR Og % e QAF| =
rUﬂdaClOﬂ Pilares Iniciativas v ¢{Qué hemos hecho?  Colabora Nosotros
entrepreneur

Certificacion Juega y Aprende Educacion Financiera

Juega yaprende

Educacion financiera

Descripcion detallada de la implementacion del
proyecto junto a los resultados tanto cualitativos
como cuantitativos que se obtuvieron:
https://www.fentrepreneur.org/project/certificacion-

DESCRIPCION

* Institucién: Fundacior

El Curso de Certificacion “Juega y Aprende Educacién Financiera" version

online, es una actividad parte del Plan prende ) \ y su objetivo es Entrepreneur juega-y-aprende-EducaCIon-flnanCIera/
que los participantes sean capaces de replicar, crear e implementar * Afio implementacién: 2020
actividades para desarrollar y potenciar habllidades, actitudes y 2021

conocimientos especificos de finanzas personales a través del juego » Tipo proyecto: Cortifi
i City e" en el contexto que deseen ne ¢ I 15 persona
La inclativa tuvo varias etapas entre las que destacan ! Cfaaeaansy Aprendo ¢’
[
JugC" IdO PLAN PAIsS


https://www.fentrepreneur.org/project/certificacion-juega-y-aprende-educacion-financiera/

Ayudemos a que los profesores aprendan jugando educacion financiera

éTe gustaria que los profesores pongan en su mesa familiar un juego de finanzas
personales para generar bienestar entre los suyos por medio de aprender jugando?

Este tipo de experiencia (inédita) para que los profesores aprendan jugando con NUEVA APP
su familia, les otorga la confianza y las competencias necesarias para trasladar AJ de=ns
U

con entusiasmo este tipo de innovaciones pedagdgicas y buenas practicas
educativas a sus aulas en las escuelas, colegios y liceos donde trabajan (tanto en

modalidad online y/o presencial).

\\\\\

Recepcidn juegos Recepcion juegos g

FinanCity FinanCity

nnnnnn

Bl
MOMENTO CERO -



Generemos bienestar alfabetizando en finanzas personales

¢ Estaria bien que las personas aprendan finanzas personales jugando?

¢Y que en la casa de los colaboradores de las empresas hubiera un juego de finanzas
personales para contribuir al bienestar familiar por medio de aprender jugando?

/;!s

Empresa: Aguas del Valle Empresa: ESVAL Empresa: Kitchen Center

* Curso gestion financiera bdsica (alfabetizacion en finanzas personales) a partir del juego FinanCity: OPEN
https://momentocero.cl/project/curso-de-alfabetizacion-financiera-con-codigo-sence/ MOB /e : BO}

MOMENTO CERO



https://momentocero.cl/project/curso-de-alfabetizacion-financiera-con-codigo-sence/

Proyecto:

’
% “MI REGION APRENDE JUGANDO”

DESARROLLO DE COMPETENCIAS
PARA EL SIGLO XXI EN ESCOLARES

Y PROFESORES DE LA REGION DEL BIOBIO
POR MEDIO DE APRENDER JUGANDO
2019-2020

PRESENTACION MESA DE INNOVACION
EN EDUCACION DE BIOBIiO
septiembre 2020

Proyecto apoyado por

R
= =22
Mo 0 @ fundacion o CORFOﬂ
. entrepreneur
MOMENTO CERO » e REGION DEL

BIOBIO




REGISTRO PUBLICO

DE TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SON PARTE DEL PROYECTO

Toda la informacidn de las actividades
se registran peridodicamente
en la web de Momento Cero.

DESCRIPCION g)(E)TAIlf PROYEC

http://momentocero.cl/project/mi-region-aprende-jugando-corfo-gore-biobio/



http://momentocero.cl/project/mi-region-aprende-jugando-corfo-gore-biobio/
http://momentocero.cl/project/mi-region-aprende-jugando-corfo-gore-biobio/

PROYECTOS
DESARROLLADQOS

2013
2014
2015
2016

GCOIERNO
REGONAL

REGON DEL
BIOBIO




éQué son los torneos
y campeonatos?

www.torneoelplan.cl

Son una experiencia educativa basada
en la metodologia Aprender Jugando
disenada para desarrollar habilidades
y competencias para el siglo XXI entre

los jugadores.

OOOOOOOOOOOO



iDAnde hemos estado?

0 Colombia

Mas de 10 paises desde el ano 2010 a la fecha

‘ Ecuador

< El Salvador

1) Juego El Plafien ...
A= »

@ Torneo.de empre...

e | ! A ‘

- n‘ > : V v g ‘
- ~

>

www.torneoelplan.cl

IF¢

(%Eem fambiér.
. &

43!

Uruguay

R s
) Bolivia
El Planzla ...
OPp

(“) Guatemala
° : % Video "El Plan" E
 SCAN ME

.. <iveniry B
'. y

- @®
M vy i »
g ‘
b e -~

MOMENTO CERO ¢



¢Qué implica un torneo? s,

1 1 Gran Final Nacional ~ *°*°*°*°*°*°*° )

(Torneo Nacional) 1 Jornada de >

LQUE T Qe

.......... >

I M P I_I c A g e
UN TORNEO? &2 >

Capacitacion
(Secuencia total de actividades para Torneo Escolar) profesores

O:--» T T Ty >

) P .) Preparatorias
Convo?fxtorla e ) alumnos
y difusion .. .) .......... } Charla
regional motivacional
Evento Formacion
Lanzamiento 3 Taller a medios de monitores
de comunicacion

regional
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Biobio - 2014




Biobio - 2016




Valpo - 2016




ODE - 2018
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Arica - 2015
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Valpo - 2012
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FINANCITY BILINGUE

FINANCITY

Unidad 1: Aprendiendo a Jugar "FinanCity"

1. Descubriendo
2. Desarrollando
3. Potenciando

. Acercando conceptos de macroeconomia

. Empatia: juego con roles

. Complejizando la administracion de recursos

. Asesorando para una administracion adecuada
. Flujo de caja

. Valor actual neto

. Tasa interna de retorno

. Problemas matematicos contextualizados

1
2
3
4
S
6
7
8
9

. ¢Cudl es la mejor inversion?

[
o

. Flujo versus stock

. Trabajo colaborativo

. AFP y APV

. Sobreendeudamiento

(T S
W N e

[
E=y

. Cultura econdémica de los continentes

et (e on Nt CHILE TR T
MOMENTO CERO - t DN
CONSULTING




EL PLAN: LA AVENTURA DE
EMPRENDER BILINGUE

EL PLAN: LA AVENTURA DE EMPRENDER
EL PLAN: TU DECIDES

Unidad 1: Aprendiendo a Jugar "El Plan"

1. Descubriendo
2. Desarrollando
3. Potenciando

Unidad 2: Aprender Jugando con "El Plan"

. Trabajo Colaborativo: juego por equipos
. Planificacién: toma de decisiones

. Negociacion: juego compartido

. Desarrollo Local: juego con acuerdos

. Plan de redaccion

. Capital Semilla

. Modelo de negocios

. Modalidad Lider

. Cuestion de Incentivo

. Administracion de empresas

W 00 N OO N b W N =

[
(=]

CONSULTING



Proyecto:
“MI REGION APRENDE JUGANDO”







Martes 22 octubre
+ U. San Sebastian
Auditorio Marta Montory
Lientur 1457, Concepcién
« INSCRIPCION GRATUITA

APRENDER JUGANDO e

Desarrollando competencias para el siglo XXI
en la comunidad educativa de la regién del Biobio

Programa
e invitacion
. Palabras de bienve
pa ra Ia p rl m e ra Aprendizaje basado en juego

.7
Cecilia M
Ve rS I O n -TJ‘(:';:lorea":e Carrera de Pedagogia en Educacion Basica

« Universidad San Sebastian
* Tematica: Desafios del aprendizaje basado en el juego.
Experiencia significativa y relevante.

Impulsando el mejoramiento educativo Mal’tes 22 Octubre

Cristian Celedén Inicio 10:30 hrs.

* Asesor en Educacion // Centro de Ensefianza y Aprendizaje

« FAU Escuela de Pregrado. Universidad de Chile (UCh) Término 13:30 hrs. + café de cierre -
\ L « Temdtica: Impulsando el mejoramiento educativo desde n

la vinculacion piblico, privada y académica: ejemplos exitosos U. San Sebasti4n / Aula Magna
desde [a Regidn de Antofagasta. Lientur 1457, Concepcion Desarrollando Competencias para el siglo XXI

INSCRIPCION GRATUITA en escolares y profesores de la region del Biobio
CUPOS LIMITADOS

12:15 hrs. Focos estratégicos de la educacion finlandesa

y estudiantes en el siglo XXI. . sarrollo Productivo, CORFO Biobio y Fernando Quiroga Du-
Los casos que han funcionado en Brasil y Chile.

Virpi Heinonen

 Customer Relationship Manager - Global Education

« Universidad de Ciencias Aplicadas de Tampere (TAMK)

* Tematica: Focos estratégicos de la educacién finlandesa i i ité -
que marcan la diferencia en los aprendizajes de profesores Macarena Vera Messer, Directora Regional del Comité de De

Proyecto apoyado por bournais, Vicerrector Universidad San Sebastian, Concep-
REIONAL cién, tienen el agrado de saludarle y extenderle la invitacion
al seminario internacional “Aprender Jugando: Desarrollando
Kenneth Gent . " . .
+ Co-fundador y Gerente General competencias para el siglo XXl en la comunidad educativa de
+ Momento Cero (Mo.0) b . la region del Biobio”. El evento se realizara el dia martes 22 de
* Tematica: Aprender Jugando en la region del Biobio. ) .
Contexto e invitacion a ser parte del proyecto que se inicia hoy. octubre a las 10:30 horas, en el Aula Magna de la Universidad
RSIDAD San Sebastian, ubicada en Lientur 1457, Concepcién. En esta
Desarrollo de competencias docentes actividad se contara con la exposicion de la Sra. Virpi Heino-
nen, Master en Ciencias de la Universidad de Ciencias Aplica-
Rogelio Picheira B ) das de Tampere, Finlandia.
* Consultor y Docente en Innovacion Educativa
* Facultad de Gobierno - Universidad del Desarrollo (UDD)
* Temitica: Desarrollo de competencias docentes . .. P
e incorporacion detecpolcgn’as en el aula, en el contexto v Ademas contaremos con las exposiciones de: Sr. Cristian
de los nuevos escenarios educativos. Celedén, Master en educacion de la Universidad de
Edimburgo, Sr. Rogelio Pincheira, consultor y docente en
innovacion educativa, Sr. Kenneth Gent, Cofundador de

Momento Cero y experto en metodologias ludicas.

Aprender jugando en la regién del Biobio

Organizan
MOMENTO CERO

Colaboran

UCSC  UDD yoisitad




SEMINARIO PRENSA

Miércoles 27 de noviembre 2019
= (a)-HoRAS REGIONES —

Buscan potenciar p Facutad de Cienc cidn | USS 2019
emprendimiento a travées

Lanzan peograma "M Calegio Aprende Jugands” en & Regién del Bio B0 iicistha so basa en ‘ del juego

30 colegios de la Regidn del Biobio
estan trabajando en base a un modelo

M
2
y que busca potenciar el
‘ 5 emprendimiento y la innovacion a
Y i través del juego_ Se trata de un
_— )

modelo importado desde Finlandia

000

@ evisién U ad de Co ciér B O i e

- ()] KENNETH GENT - GERENTE GRAL MOMENTO CERO
- — g |

@»HORAS REGIONES ShEm——-

Seminario de USS Concepcién y Corfo dio inicio a
proyecto educativo

29 de noviembre de 2019

ks . E
- L 4
.o R Buscan potenciar
TVU Noticias emprendimiento a través Proyecto “Aprende jugando”se efectué en dependencias del Campus Las Tres Pascualas, y
30 colegios de a Regidn del Biobio

L "M. c ' o del juego conté con la asistencia de méas de 250 profesores del Biobio.
anzan programa 1 Coiegio il
Aprende Jugando" en la Region g&® - 4 : 7/ i Gt s

emprendimiento y la innovacién a

del Bio Bio: iniciativa se basa en i e PR — T pe . e
-~ M - ~a

r — modelo importado desde Finlandia
el modelo de Finlandia e A= e | 000
TVU Noticias - Gabriela Maciel | 28 de Noviembre 2019 2 P —— : = == - - 7 :

7)) BUSCAN POTENCIAR EMPRENDIMIENTO A TRAVES DEL JUEGO
—_— .~;ﬂ".‘~.. ,vﬁi s

ZuverBus:
aplicacién

mévil

notifica en |

tiempo real

s-educacion/seminario-coro-proyecio-educative!

pips .t clipees 19/11/28anzan-programa-mi-colegio-aprende-jugando-en-la-region del-bio-bio-inicialiva-se-bass:

APARICIONES EN PRENSA: 24 HORAS REGIONES / TVU Noticias / Noticias Universidad San Sebastian
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Asistencia
comprometida

160

N2 DE ASISTENTES
AL EVENTO

MAS DE LA ASISTENCIA ESPERADA
7 5 EN SEMINARIO REAGENDADO

N2 DE ASISTENTES
COMPROMETIDOS

DETALLE TOTAL ARAUCO BIOBIO CONCEPCION OTROS Las personas inscritas
de Arauco no pudieron
Inscritos para el segundo seminario 555 38 95 407 15 llegar por barricadas y
J cortes de carreteras.
Asistentes 160 3 42 112 3
Asistencia comprometida 75 10 25 45 -

Entregaron formulario para participar en el proyecto 63 2 29 32 0
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INSTALACION DE CAPACIDADES
> CERTIFICACIONES

40
35
30
25
20
15
10

COMPARATIVO DE COLEGIOS COMPROMETIDOS
VERSUS COLEGIOS PARTICIPANTES

37
30
20
18
13
8
Arauco Biobio Concepcién Total
B Colegios comprometidos Colegios participantes
COLEGIOS COLEGIOS

COMPROMETIDOS PARTICIPANTES

| cermiFicacion )| ]

N2 DE COLEGIOS PARTICIPANTES CON UNO,
DOS O TRES PROFESORES CERTIFICADOS:

TOTAL

COLEGIOS

.......... ARAuc01214

............ BIOB|094013
CONCEPCION 14 3 3 20

DEPENDENCIA DE COLEGIOS PARTICIPANTES:

21 Colegios Municipales

11 Colegios
Particular Subvencionados

5 Colegios Particulares




INSTALACION DE CAPACIDADES
> CERTIFICACIONES

INDICADORES DOCENTES

ESPECIALIDAD
DE DOCENTES
CERTIFICADOS
EN EL PLAN
BILINGUE

60
40
20

| | cErTIFICACION

COMPARATIVO N2 DE PROFESORES
COMPROMETIDOS VERSUS
N2 DE PROFESORES PARTICIPANTES

18
6 8 12
— [
Arauco Biobio

M Profesores comprometidos

ESPECIALIDAD DE DOCENTES CERTIFICADOS

PROFESOR PROFESORA

EL PLAN

9 BILINGUE 21

Director(a)
Técnico Profesional

EN EL PLAN BILINGUE

. 45

27 30
[] I PROFESORES

Concepcién Total COMPROMETIDOS

PROFESORES
PARTICIPANTES

Profesores participantes

ESPECIALIDAD DE DOCENTES CERTIFICADOS
EN FINANCITY BILINGUE

Convivencia escolar 1N 1

Director(a) NN /|

FINANCITY
8 BILINGUE

Tecnologia 2
Teatro 1
Taller cientifico
Matemadtica 6
Lenguaje y Comunicacion 10
Inglés 2
Historia y Ciencias Sociales 3
Fisica 1
Emprendimiento 4
Ciencias Naturales 2
Arte 1

Técnico Profesional
Matematica

Lenguaje y Comunicacion
Inglés

Historia y Ciencias Sociales
Fisica

Emprendimiento
Educacion Ciudadana
Ciencias Naturales

12

]
1 1 A\
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TRANSFORMACION
DIGITAL

CALENDARIO

WEBINAR

Torneo Online

Caso de éxito 1 (Chile). City, :Para g Juego El Plan, ;

X teamos este |
seaprend Histo

IMPORTANTE Carla Arellano I Kenneth Gent

Casode éxito 2 (Repiiblica Lanzamiento App Actividades s
Dominicana) Aprendo Jugando + de Fina

Isidora Rojas

12 AGOS

Caso de éxito 3 (Uruguay) #Como organizo un Campeonato

deemprandim

Isidora Rojas

Rodrigo valenzuela
I Ana Maldonado
y Elisa Fabre

1 9 : i S
’ : corrod [

prendo Jugando

Nueva APP
“Aprendo Jugando” Casoda bitod (Boiva)

Orgenian

Mo0 fandacian
Andrés Aramayo % Rodrigo valenzuela - O%ﬂl"svm-




CICLO DE WEBINARS

Mi
region
Aprende
Jugando

18:00 A 19:00 HRS.
MIERCOLES 17 JUNIO

WEBINAR 04 [

MIERCOLES 1) JUNIO

Proyects apayad por Organizan

s S
= corrod |l Mog

BN
DONO

PROXIMO WEBINAR »

045

WEBINAR

EXPOSITOR:
Kenneth Gent

Co-fundador de
Momento Cero,
Fundacién Entrepreneur
y Open Box Consulting

fundacion
entrepreneur

Caso de éxito 2 (Repiiblica
24 H \‘[ ) Dominicana). ;Cémo logré
it 7 que en mi pais se aprendiera
18:00 A 19:00 HRS. | jugando con FinanCityy 1
Plan?

Rosario Ardstegui

18:00 A 19:00 HRS.
MIERCOLES 24 JUNIO

WEBINAR 05 B

MIERCOLES 24 JUNID

Proyecto apoyado por Organizan

fundacion
entrepreneur

08 JULIO

18:00 A 19:00 HRS.

PROXIMO WEBINAR »

0523

WEBINAR

Rosario Aréstegui

Emprendedora apasionada
en la consultoria de jovenes
para elempoderamiento de
su futuro.Certificada
Metodologia Aprender
Jugando afio 2016.

Lanzamiento App
Aprendo Jugando +
Premio Aprendo Jugando

Isidora Rojas

B wieoioas apicionates | 1 [

Mi
region
Aprende
Jugando

18:00 A 19:00 HRS.
MIERCOLES 08 JULIO

WEBINAR 06

MIENCOTES 08 (ULID

Proyecto apoyado per Organizan
fundacién

15 JU

18:00 A 19:00 HRS.

PROXIMO WEBINAR »

- :
o CO&FO’ - M_,o“_o" entrepreneur

06 5

WEIINAR

EXPOSITORA:
Isidora Rojas

Directora Ejecutiva
FundacionEntrepreneur,
Coordinadora Ejecutiva

proyecto”Mi Region (Biobio)

Aprende Jugando”.

Actividades a partir
del juego FinanCity

Isidora Rojas




COMUNIDAD
DE

APRENDIZAIJE

EVOLUCION
E IMPACTO
EN EL ENTORNO

Profesora:
Rocsana Jarpa.

Establecimiento:
Escuela Espaina

Herramienta:
Plataforma Zoom

Actividad:

Taller remoto de el juego
El Plan: la aventura de
emprender para sus
alumnos.

El Plan de Biobio 2020

Rocsana Jarpa

Un poco de mi taller virtual de hoy.
Me falta un asistente de camara.

MoO

MOMENTO CERO

COMUNIDAD

OPEN
BOX



Primer piloto

de torneo

. ) .ﬁﬂx https://tabletopia.com/games/financit
online | ; ps:// pi /8 / ity

PLAYGROUND

HOME FIND & PLAY ALL GAMES PLAYERS

TAMBIEN YA
ESTAN DISPONIBLES
EN TABLETOPIA:

fda

2ab bilingle |

FinanCity PLAY HOTSEAT ™

DEARIBANDO

LOS MITOS TIENEN MUCHAS FORMAS

Free

PLAY ONLINE

A 10+ &2 26 X 1h-15n [l 39n
Credits

Author
Benjamin Guerrero

This games simulates the processes of managing household resources
and everything that implies: * Planning income and expenses * Deciding
when and how to invest * Dealing with unforeseen events * Balancing
health and wellbeing Over 10 years (rounds) players will have to get

llustrator
o e

MOMENTO CERO



MEDIDAS
ADICIONALES

Fecha:
25/09/2020

12 version del Torneo

TO rneo onli ne FinanCity Online dado que

no se podra realizar el
Torneo Regional por motivo

El mejor jugador los representara en el 1" Torneo Online

-
jJunto a tus companeros juega y pratica FinanCity Online! < ¢ b « Bl P _‘ de COVID'lg-
% g - .. . ".-

FinanCity!

IMPORTANTE:
Tres estudientes que practicaron FinanCity Online,
recibiran de regalo tres juegos fisicos del Juego FianCity

Bilingle, los que seran entegados por su profesor guia
15:88 hrs
25 septiembre 2820

Be httes://tabletoria. com/games/financity




A . < . 5 PN
wr FQ - Necesitamos ase: X Bl Momento Cero: Calend % A Metodologia | Aprende: X | € Centro Médico Virtual X © Posasistente - Zoom '

tabletopia.com/playground, players/demo18¢

+
0




Usted esta viendo la pantalla de Rosarlo Arostegui
Avent Emprended: X Post Attende«

etopia.com

Emerson Quin

— B

&
)

Presione ESC o pulse dos veces para salir del modo de
pantalla completa.

Aytean: si

Ayloon; si

1451 Grecson Quinteras has entared the
‘uﬂ‘.(

1506 Aoy wont (ATvhe

15077 Aytewens et aitored the gams
1517 Avieen wane offling

§5. 02 Avteon B eotared he gairs
8 participantes no asignados v et A “

Y ~ W a7 = ~ @ 'y ]

as
Re-Iniciar Audio  Iniciar Video Participantes Chatear Compartir pantalla Grabar Seccion de Grupos  Reacciones







Proyecto:

“MI REGION APRENDE JUGANDO”

DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA EL SIGLO XXI
EN ESCOLARES Y PROFESORES DE LA REGION DEL BIOBIO
POR MEDIO DE APRENDER JUGANDO 2019-2020

09 DE SEPTIEMBRE DE 2020

CONTACTO:
Director Proyecto: Coordinadora Proyecto:
Kenneth Gent Isidora Rojas

kgent@momentocero.cl irojas@fentrepreneur.org

Proyecto apoyado por

P =3 ~ ==
Mn 0 @ fundacion == CORFOﬂ
. entrepreneur
MOMENTO CERO o REGION DEL

BIOBIO



mailto:kgent@momentocero.cl
mailto:irojas@fentrepreneur.org
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REPRESENTACIONES
EDUCATIVAS DE FINLANDIA

g =@ succeed with
LAt 45 workseed

MATH®

(

=] Tampere University
of Applied Sciences

) OPEN
MO0 Ouiw.. Box

MOMENTO CERO «
NNNNNNNNNN



Somos aliados en Chile y Latinoameérica (excepto méxicoy rasi

(‘ [T ] Tampere University
of Applied Sciences
Educador multidisciplinario

de Finlandia

Universidad de Ciencias Aplicadas de T

r

="} Tampere University Estudia con nosotros v  Investigar v  Servicios y colaboracién v  Sobre nosotros v Q Bisqueda = Menu
Tampere University of Applied Sciences

TAMK es una institucién de educacién
superior finlandesa orientada hacia la
vida laboral y la cooperacionen | + D +

i. Nuestras fortalezas son la educacién
multidisciplinaria, la creatividad y un
fuerte perfil internacional. Ponemos
especial énfasis en la educacién,
tecnologia, los servicios de bienestar, la
administracién de empresas y la cultura.

El sistema de calidad de TAMK ha sido
auditado por el Centro de Evaluacion de
la Educacion de Finlandia.

Desde 2019, TAMK es miembro de pleno
derecho de la comunidad de
universidades de Tampere, junto con la
Universidad de Tampere.

Universidad de Ciencias Aplicadas de Tampere (TAMK)

Su socio ideal para habilidades practicas para la vida laboral e innovaciones préacticas a nivel local, nacional y mundial.

Pdgina de TAMK en sitio Web de Momento Cero en construccion. Sitio oficial de TAMK: MO ﬁm OPEN
https://www.tuni.fi/en/about-us/tamk MOMENTO CERO BO? :



https://www.tuni.fi/en/about-us/tamk

Somos representantes exclusivos en Latinoameérica (excepto méxico y brasiy

Plataforma‘de |
matem tlca N< 1%

FINLAND | adn(
MATH®

eduten

Combinando.la excelencia educaﬁ'\’/%q‘x )
inlaidesa con'gamificacion e Inteligencia
rtificial.

LA PLATAFORMA EDUTEN, CONOCIDA COMO VILLE EN FINLANDIA, gano el
Premio UNESCO 2020 Rey Hamad Bin Isa Al-Khalifa por el uso de tecnologias de la
informacion y la comunicacion en la educacion.

Ver pdgina de Eduten Finland Math en sitio Web de Momento Cero: MO 0 O OPEN
https://momentocero.cl/eduten-finland-math-plataforma-matematica/#pestanas-eduten |2 MOMENTO CERO - enirepreneur BO)



https://momentocero.cl/eduten-finland-math-plataforma-matematica/

Somos representantes exclusivos en Latinoameérica (excepto mexico y Brasil

~

4 5 workseed" CARACTERISTICAS ~ VENTAJAS  TESTIMONIOS  NUESTRO EQUIPO = Espafiol ~  INICIAR SESION

PLATAFORMA FINLANDESA PARA LA EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
Facilita la gestion de los procesos de aprendizaje y el desarrollo de competencias
comprometidas en el perfil de egreso.

‘ !

La pdgina de Workseed en sitio Web de Momento Cero: Mo 0 7 , OPEN
https.//momentocero.cl/workseed-plataforma-para-la-educacion-tecnico-profesional/ MOMENTO CERO - ot CITEPIEREY BO)



https://momentocero.cl/workseed-plataforma-para-la-educacion-tecnico-profesional/

SomOS represe nta ntes EXCI USiVOS en Chile (se ampliara a Latam excepto México y Brasil)

Programas premiados y aprobados
por el Ministerio de Educacion de Finlandia

AUTwENTIC
¢ EDUCATIO oy o Al Visit Finland
"uu"n Education FEPEMIENCE
and Culture =3, . 4

Educacioén creativa &
para los futuros ' r I
innovadores -

www.arkld.com

CREATIVE EDUCATION FROM Falond

Ver pdgina de Arkki en sitio Web de Momento Cero: Mo 0 #™ Fundacién OPEN
https://momentocero.cl/arkki-educacion-creativa-con-metodologia-steam-desde-finlandia/ MOMENTO CERO - e CITCPIEnEN BO)



https://momentocero.cl/arkki-educacion-creativa-con-metodologia-steam-desde-finlandia/
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Este programa busca generar impacto a nivel comunitario a través de la entrega Institucion: Red Megacentro

de soluciones pertinentes al escenario actual y se ha llevado a cabo con la Periodo implementaci6n: segundo semestre

colaboracion de distintas organizaciones que tienen un enfoque social y 2021

académico. El trabajo colaborativo entre Red Megacentro, Fundacién Cerro Navia Gt Carro Nayia, Rencary fyfion httpS'//WWW redmega centro CI/
Instituciones beneficiadas: 5 : : >

Joven, Corporacion Municipal de Renca, Momento Cero y Fundaciéon Entrepreneur
ha permitido que cerca de 900 estudiantes puedan acceder a la calidad y
excelencia de la pedagogia finlandesa, que a través de los juegos y la gamificacién
s " : " p .. Co-ejecutado con: Fundacion Cerro Navia OPEN
permiten que para los estudiantes su tiempo de ejercitacion sea mas amenoy o ¢ ) func »
Joven, Corporacion Municipal de Renca y .

entretenido. MOMENTO CERO . sl BO)

Momento Cero

estabiecimientos

Estudiantes beneficiados: 875


https://www.redmegacentro.cl/

d
N (EERSS - ke

*Ch.u;ioCastm .1 | ME \.A “EGO
Alcalde de Renca o ... W POR P‘PR ND R\

una dificultad importante

———=ponstaerando las brechas

#EstoyConRenca #RencaCrece

Estoy con Renca: Empresa Red Megacentro dona de 20 tablets para estudiantes de la educacion publica.

31 vistas * 24 ago. 2021 @50 5RO > COMPARTIR —+ GUARDAR
Ry Municipalidad de Renca https://www.youtube.com/watch?v=HU5F1Vy3Fs8
. 792 suscriptores
En el marco de la campana #EstoyConRenca, la empresa Red Megacentro y sus trabajadores Mo ﬁ OPEN
acudieron al llamado con la donacion de 20 tablets con un semestre de internet gratis para MONENTO CERO P £ BO) :

estudiantes de la educacion publica de nuestra comuna.


https://www.youtube.com/watch?v=HU5F1Vy3Fs8

{ & eduten.com

e Eduten Playground Services Partners About Eduten Contact

eduten

#1 Digital Learning Platform. From Finlan

Combining Finnish educational exge!lcnce with gamification and Al.

Sign up for a pilot

— -
Proven Impact on The Best Learning Maximised Teacher
Learning Results Analytics In The World Efficiency

Bmndarian OPEN
MoO0 Oy Box

MOMENTO CERO -
CONSULTING
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UNIVERSIDAD DE TURKU

Centro para la Analitica del
Aprendizaje

| OPEN
Mo0 O BOX

MOMENTO CERO



Transformacion digital y cultural ¢con Eduten Finland Math?

v PREMIO
eduten , UNESCO
FINLAND %3?&% 2020

MATH®

POR EL USO DE TICEN LA EDUCACION

EMPRESARIADO

COLEGIOS

Estamos iniciando una nueva iniciativa orientada al liderazgo de equipos directivos en educacion

CONTEXTO TALLER PRACTICO

Mo 0 m fundacién OPEN
A \..” entrepreneur BOX

OOOOOOOOOOOO



AP rendo Y e
/\J Nhando © Gie -

PLAN PAIS LALP de la Universidad

de Georgetown premia Estamos iniciando una

LpeZIJ;dP nueva iniciativa orientada
Pla n Pais: al liderazgo de equipos
AprendO Jugando directivos en educacion...
Experiencias de aprendizajes +
significativos con impacto en las ° ?
personasy el entorno. d .
| personales | emprendedor | scéﬁﬁé‘éas”c!i‘.é | STEAM

Mo 0 m fundacion OPEN
. ./ entrepreneur BOX

MOMENTO CERO -
.......
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Digitalizacidon

EMPRESARIADO

Q COLEGIOS

MoO Oue. Boy.




EMPRESARIADO

01

Digitalizacion

COLEGIOS

OPEN
B>
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Digitalizacion

Con Eduten
Finland
Math

EMPRESARIADO

COLEGIOS

@ —
W/— Docentes

Selecciona ejercicios

Crea evaluaciones
Corrige evaluaciones
Califica

Apoya a los estudiantes
que lo requieren
Retroalimenta

Reconoce el esfuerzoy
trabajo de los estudiantes

B

Gran cantidad de ejercicios
disponibles

Ahorro de tiempo

Mas herramientas disponibles

A NANENENEN

S

|

ﬁ Estudiantes

DN NI N NN

(@)
(@)

Ejercita

Hace preguntas

Hace evaluaciones
Recibe retroalimentacion
Recibe calificaciones
Recibe reconocimiento

BENEFICIOS "

Mas atractivo
Mayor tiempo de ejercitacion

Mejoran los aprendizajes



01 Digitalizacion
Digita I izaCién v Uso de tecnologias digitales

v" Mejorar procesos
¢En qué se diferencia

o o . o« 7 Digitalizacion
la digitalizacion de la -

tra nSfO rmaCién Transformacion
Digital Transformacion digital

digital?

v’ Explotacién de tecnologias
digitales para crear un nuevo
modelo

EMPRESARIADO v' Cada herramienta aporta
nuevos elementos

v" Cambio cultural

COLEGIOS —

MMMMMMMMMMMM



¢Como avanzo hacia ¢Qué podemos hacer Tenemos informacion
la transformacion con Eduten que antes gue antes no teniamos,
digital? no podiamos hacer? pero écual es la

informacion valiosa?

La que nos permite

EMPRESARIADO tomar decisiones

COLEGIOS



02

¢Qué informacion

tenemos?
Docentes

Trabajando duro

Rendimiento
Excelente

Buen
rendimiento

Necesita guia
Yy apoyo

Baja actividad

1 Cuadro de diligencia estudiantil

2+ Descargar como archivo

Estudiante D (Experto)
® Precisién: 97%
2 734 puntos . @
(] 1h 1min

0 200 400 600 800 1000
Puntos

@ Estudiantes — Regression line

MoD O e 88)%’“

MOMENTO CERO - = f
CONSULTING
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¢Qué informacion
tenemos?

D o C e nt e S Nombre Apellido Precision Puntos v Grado de dificultad Tiempo Facil Intemedio Dificil Fecha de la ultime

Progreso de la leccion

2> Descargar como archivo

Search Searcl Search Search Search Search Searcl . Searcl Searc Search

Estudiante A sssssssssssy | eesssss——— 104 % @D 2h Omin 0 T8 4 x4 08.04.2021 11:20
Estudiante L I — 104 % 1h 54min 1x@® 4= 4 x4 08.04.2021 15:13
Estudiante @) s esss——— 98 % (% 0r0) Oh 30min 9x@ 0 0 12.04.2021 07:41
Estudiante D IEEEE—— Sesssss———— 94 % @@oe) W 1h 1min 0 8x® 0 10.04.2021 14:43
Estudiante | P | — 89 % (% pista) W  Oh 52min 8x@® 0 0 09.04.2021 04:05
Estudiante F E—— — 65 % (@ Bronce) Oh 34min 0 6x® 0 10.04.2021 14:53
Estudiante B o — 55% @Esae®  Oh 27min 0 5x® 0 12.04.2021 09:24
Estudiante E I | — 53 % (@ Ernce) Oh 39min 0 0 2x @ 10.04.2021 14:33
Estudiante N R — 51% .. Oh 18min 4x9 0 0 12.04.2021 07:01
Estudiante M — ] S— 50% @EEmeE® 1himn  5x@ 0 0 12.04.2021 os:G

MoD O e 88)%’“

MOMENTO CERO - = f
CONSULTING
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¢Qué informacion
tenemos?

Docentes
o

Rolo] ==

Sustrnocion
MuRpicacon
Peroopadn

Calkcucs argas

Habilidades

MOMENTO CERO -

OPEN
BOX

CONSULTING




Precision

02

¢Qué informacion

tenemos?
Docentes

100

75

v
o

2

w

M Precision

Estadisticas por leccién

-»- Estudiantes que ingresaron el ejercicio

-+~ Tiempo promedio utilizado en el ejercicio

MOMENTO CERO -

¢ fundacion
7 entrepreneur

(¥,] -
o
o33 |9 uosesasdul anb sayueipms

OPEN
BOX

CONSULTING

800s

600 s

400s

200s
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¢Qué informacion
tenemos?

Docentes

Mostrar

Buscar

U

Ejercicios

Buscar
1. Adicién vertical, 0-9999
2. Escalera: Adicion y sustraccion, 0-100
3. Sustraccioén vertical con reagrupaci...
4. Composicién: Suma nimeros hasta...
5. Burbujas matematicas: Adicién, 0-20
6. Adicién y sustraccion vertical, 0-30 ...
7. Adicién y sustraccion vertical, 0-30 ...
8. Composicion: Numeros sumados q...
9. Encuentra los pares: Problemas ma...
10. ;Cual es diferente? (extraterrestres)
11. Carreras: ¢ Verdadero o falso? (adi...

12. Buhos

Etiqueta

Buscar

# Programming B

Z Programming B

Progreso de la leccion

Precision

Buscar

Z Programming B

Puntos

Buscar

MOMENTO CERO -

Grado de dificultad. Numero de ingresos Fecha de la ultima vuelta

Buscar

@0

Buscar

O entrepre

"
i

%
i

e

ur

Buscar

07.04.2021 14:50
07.04.2021 14:51
07.04.2021 14:55
07.04.2021 14:37
07.04.2021 14:40
07.04.2021 14:43
07.04.2021 14:45
07.04.2021 14:47
07.04.2021 14:47
07.04.2021 14:27
07.04.2021 14:56

08.04.2021 19:12

OPEN
BOX

CONSULTING
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¢Qué informacion dadeinco Gumo g
tenemos?
Directivos
C 87 % ‘ . ‘
Precision Puntos Calculos Tiempo utilizado

969 500 337 242

Mo n O pntreprenﬁur gg%N

OOOOOOOOOOOO
NNNNNNNN
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¢Qué informacion
tenemos?

Directivos

Overview

'aYe

Total number of student

0

accounts not deactivated

() )

Cursos activos

Profesores

488

473

Estudiantes activos

MOMENTO CERO

I l f ? 1
O Pntrepreneur

CONSULTING
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¢Queé informacion
tenemos?

Directivos

250
200
150

100

Weekly time on task

50

2021/30 2021/31

2021/32

2021/33

I Weekly time on task

Weekly time on task

2021/34
Semana

2021735

¢ Average by active students

2021/36

2021/37

Mol O
p w? er

MOMENTO CERO -

0.8

2021/38

. OPEN
s BOX

SULTING

obriany
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é¢Qué informacion
tenemos?

Directivos

Actividad semanal

600

500

400

Estudiantes activos
w
o
o

n
o
o

100

2021/36 2021/37

M Actividad semanal

MoD O e 88)%’“

MOMENTO CERO - s i
CONSULTING
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¢Qué informacion
tenemos?

Directivos

Owner Name Course Name Active/Total usersy. Active/Total users Accuracy Average Time
Docente 1 Séptimo basico A essss———  33/32 ——— 2h 46min
Docente 1 Séptimo basico B — 34136 W— . 2h 22min
Docente 2 Tercero basico A —  33/37 —_— 2h 10min
Docente 3 Cuarto basico A S—— | 28/33 s 2h 58min
Docente 4 Primero basico B — 19/35 s Oh 43min
Docente 4 Primero basico A L 16/36 s 1h 2min
Docente 5 Primero medio — 13/35 s Oh 52min

| OPEN

Mo0 O

MOMENTO CERO -

Fundacién

entrepreneur

BOX

CONSULTING



¢Qué decisiones
y acciones podemos
ejecutar?

i

Docentes

Diferenciar

Motivar

Fomentar la autonomia
y responsabilidad
Incorporar a los padres

Mo0

MOMENTO CERO

Directivos

Apoyar a docentes
Trabajo colaborativo
Comunicar

Liderar y sostener el
cambio cultural

OPEN
BOX



04 DIGITALIZACION

[ I 4 . '_ '
Tra.n sformacion ’n“/— Docentes ﬁ Estudiantes
digital con Eduten

Fi 1 Ia n d M ath : Selecciona ejercicios : Ejercita

Crea evaluaciones Hace preguntas

* Corrige evaluaciones * Hace evaluaciones

* (Califica * Recibe retroalimentacion

* Apoya a los estudiantes que lo * Recibe calificaciones
requieren * Recibe reconocimiento

* Retroalimenta
* Reconoce el esfuerzo y trabajo de
los estudiantes

TRANSFORMACION ® —

0080,
DIGITAL 'n‘/— Docentes e

e Diferenciar

Apoyar a docentes

* Motivar * Trabajo colaborativo
* Fomentar la autonomiay e Comunicar
responsabilidad * Liderary sostener el cambio

* Incoporar a los padres cultural



éQué es lo que
ma’s te gUSta Fortalezas de la Plataforma
de la plataforma?

Juegos y Didactica 58%

Aprendizajes y habilidades 32%

Amigable e Intuitiva 26%

4%

N I

Flexible y Adaptable

EMPRESARIADO

Analitica

17%

0 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

xX

COLEGIOS

Mo 0 m fundacion OPEN
Encuesta de finalizacion de piloto: 279 respuestas wonpirosano, = enveprenesr BOX



“Un proceso triunfante
tiene mucho mas que ver con

como se lidera a los equipos,
que con la cantidad de dinero que se invierte.”

Transformacion digital y experiencia de usuario: Cuando los avances dejan atrds a las personas

EMPRESARIADO )

COLEGIOS |
MoO
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¢Qué hizo
Finlandia?

—
T— Importancia
del docente

e Eselque toma las decisiones en

la sala de clases.

* Es el responsable de que ningln

estudiante se quede atras

7 N PREMIO
¥ UNESCO

*b)ct 2020

POR EL USO DE TICEN LA EDUCACION

@1

0090, | tanci
mportancia
""' del equipo directivo

e Lider de la transformacion digital y
cultural

* Eselresponsable de que ningln
docente se quede atras

eduten
FINLAND

MATH®

Es un proceso
complejo que
requiere tiempo,
constanciay
planificacidn,
écomo lo hacemos?

Mo.o entr »;:ff';-:. u (B)B?\l

MMMMMMMMMMMM



06

o o o » Propdsito
Planificacion viion
Estratégica Valores

ESTUDIANTES
\\ (CLIENTES)

EMPRESARIADO

COLEGIOS INTERNOS

APRENDIZAJEY
CRECIMIENTO

Mn 0 " fundacién OPEN
MOMENTO :::no . . 'entrepreneur BoxB

CONSULT



06 Planificacion
Estratégica

LiDER:
RESPONSABLE EJECUCION:

1. OBJETIVO ESTRATEGICO 2. META

3. INDICADOR

PERSPECTIVA: Procesos internos

Transformar digitalmente el establecimiento poniendo
foco en el aprendizaje de los estudiantes.

4. DESCRIPCION DEL OBJETIVO, META, INDICADOR (SMART)

||"' Directivos

Apoyar a docentes

Trabajo colaborativo

* Comunicar

Liderar y sostener el cambio cultural




06 Planificacién
Estratégica

LiDER:
RESPONSABLE EJECUCION:

1. OBJETIVO ESTRATEGICO 2. META

EMPRESARIADO

COLEGIOS

3. INDICADOR

PERSPECTIVA: Procesos internos

Transformar digitalmente el establecimiento poniendo
foco en el aprendizaje de los estudiantes.

4. DESCRIPCION DEL OBJETIVO, META, INDICADOR (SMART)

5. IMPLANTACION DEL OBJETIVO

ACCIONES

RESPONSABLE

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

% AVANCE

% CUMPLIMIENTO

MOMENTO CERO

OPEN

BO)



.3\ \'\’\embe,-

&
( ,
- " " z DUCATION
i

"] Tampere University Emmuo
of Applied Sciences

@
"°ﬂﬂ nla‘\a'

eduten —:}:é
FINLAND
MATH® POLAR PARTNERS

EMPRESARIADO

COLEGIOS

84k UNIVERSITY
wtes OF TURKU

Centre for Learning Analytics

45 workseed

\

Mo0 Ouee, Sox

MOMENTO CERO -



ggE(N Mno @ fundacion

entrepreneur

r “NO HAY NADA
QUE SE PUEDA PERDER
EN EDUCACION
A TRAVES DEL JUEGO,

“FrYTITITIYY rvTIYVYT Orrvyervr

HAY MAS QUE

7{@ P[lﬂ[l?}?

SI NO SE INCLUYEN
L0S JUEGOS™.

Bergen, D., & Fromberg, D. (2009). Play and Social Interaction in Middle Childhood.




|® biobiochile.cl

CAFE
INFOR
MATIVO

b oo

Q

Economia

Viernes 10 septiembre de 2021 | 14:02

Santander recibe premio de Euromoney como el "mejor
banco del mundo en inclusion financiera"

Publicado por Francisca Rivas
La informacion es de Comunicado de Prensa

® norTiciA PATROCINADA

- Qg 961921571

oo
patrocinado por: &Santonder n u . &

Mo0

MOMENTO CERO

OPEN
BOX




Asesoria de innovacion
a Gerencia Division Comercial 2015-2016

& Santander

OPEN
BOX

CONSULTING

entel 4G %

<

P

Orgullosos de que se haya lanzado la
iniciativa de innovacion #LIFE y
#MERITOLIFE, que co-desarrollamos
junto a @santanderchile para reconocer
el mérito de los clientes que cumplen
para ayudarlos a progresar en su vida,
reinventando la manera de hacer
banca.

21:32 7 82% )4

W

Tweet

Kenneth Gent Franch
@kgentf

4 Carla Arellano y Esteban Carbonell D
18-01-18 10:00

il Ver la actividad del Tweet

1Retweet 5 Me gusta

)

O

Agregar otro Tweet

T Q &

Banco Santander @ @santanderc... - Sh
En respuesta a @kgentf, @carlaarellanog
y @ECarbonellD

Muchas gracias por tu apoyo Kenneth fa
9 = L & ~

- ~ 9



& C { @ Es seguro | https://www.santander.cl/planes/santander-life.asp

%) i

& Santander Personas Select Pymes Empresas Private Banking GCB Universidades ~

& Hazte Cliente Nuestro Banco Nuestros Productos Crédito Personal

PRESENTAMOS
SANTANDER LIFE

POR PRIMERA VEZ UN BANCO EN CHILE VALORA
TUS MERITOS, ESFUERZOS Y LOGROS CON
RECONOCIMIENTOS EXCLUSIVOS.

Tarjetas Vv Seguros Inversiones Mundo Hlpotecarlo

[ &

AL

Obtén en linea tu Tarjeta de Crédito
Life y/o el Plan Santander Life

Obtener en linea

Quiero que me contacten

Siya eres cliente Santancer, solicitalc aqui
0 con tu Ejecutive de cuentas

MOMENTO CERO -

OPEN
BOX



& Santander

reconoce. [ @,

5555 bbbb nﬂreeks
w12/19
CLAUDIA casrmm/ o A R

// Santander

indercl La apartura, contratacion y los requisitos definitivos de los productos, se encuentran condicionadas a la solicitud del Cliente y al resultado de la evaluacion comercial conforme  Tas politicas del Banco,




life

Reconoce
tus meritos.

|
Los beneficios destacados son partz del programa Meritolife, conocelo

|
|

& Santander

life }

D (3
5555 bbbb TTT1 8888 |
=12/19 ‘

\
L
CLAUDIA CASTILLO / mastercerd, |

Barco St O

‘ Santandelz ‘

en www.santander.l. La apertura, contratacion y los requisitos definitivos de los productlils, se encuentran condicionadas a la solicitud del Cliente y al resultado de 1a gvaluacion comercial conforme a las pollticas del Banco.

e



{} @& santander.cl/planes/cuenta-life.asp w X

&Santander‘ ’@ Personas Select Pymes Empresas Private Banking CIB Universidades fQ

o Hazte Cliente Nuestro Banco Nuestros Productos Credito Persona Seguros Inversiones Mundo Hipotecario

Santander

Cuenta | life

Una cuenta para todos, donde
no piden sueldo minimo.

Te presentamos la nueva Tu cuenta life en solo 4 pasos.

— CUENTA LIFE —

Hazte cliente ahora y comienza a disfrutar de sus beneficios. Pidela aqui

MoO

MOMENTO CERO

OPEN
BOX



&« = C & https://www.youtube.com/watch?v=mPuhN7aD6Vo

=  3Youlube Buscar

Conoce Santander Life https://www.youtube.com/watch?v=mPuhN7aD6Vo
46,337 vistas il 117 &) 85 & COMPARTIR =} GUARDAR  «es
SantanderChile OPEN

Publicado el 17 dic. 2017 SUSCRIBIRSE 40 K Box

CONSULTING


https://www.youtube.com/watch?v=mPuhN7aD6Vo

18:00 A 19:00 HRS.
MIERCOLES 24 JUNIO

" WEBINARO5 g9

MIERCOLES 24 JUNID

Proyecto apoyado por Organizan

WORENTO TEND «

PROXIMO WEBINAR »

fundacion
entrepreneur

08 JULIO

EXPOSITORA:
Rosario Ardstegui

Emprendedora apasionada
en la consultoria de jovenes
para elempoderamiento de
su futuro.Certificada
Metodologia Aprender
Jugando afio 2016.

¢ Lanzamiento App

Aprendo Jugando +

i Premio Aprendo Jugando
18:00 A19:00 HRS.

Expositora: Isidora Rojas

Republica

/\prendO ® Dominicana
]U OndO PLAN PAIS

Certificacion Aprender Jugando
MOMENTO CERO

GIA APRENDER JUGANDO NIVEL 1l

DGl
GENERACION 2016

0

REPUBLICA CHiILE CULOMIIA FCUADOR

DOMINICANA

Wbr#4 - "Caso2 - RD - ;Cémo logré que en mi pais se aprendiera jugando con FinanCity y El Plan?*

60 vistas * 26 jun. 2020 52 5P0 ) COMPARTIR =+ GUARDAR

https://www.youtube.com/watch?v=3IRf Kj9lxc

Mo.n (Q ) entrepreneur (B)8§ N

MOMENTO CERO -



https://www.youtube.com/watch?v=3lRf_Kj9lxc

CONSULTING

¢Quieres saber mas?
;. Te motiva participar?
iHablemos! ;=)

kgent@momentocero.cl



iMuchas gracias!

PLAN PAIS

MMMMMMMMMMMM



