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Como ingeniera
aprendí que:

Los recursos 
son escasos

Si quiero crear valor, 
tengo que enfocarme 

en el usuario

Para ser eficiente 
tengo que tener 

costos marginales 
decrecientes

Si quiero escalar, tengo 
que mostrar resultados



Esto también aplica cuando abordamos 
temáticas educativas como la educación financiera.

¿Cómo resuelvo el analfabetismo financiero 
en el país con un presupuesto limitado?

Recursos escasos

EficienciaEscalabilidad

Creación de valor



OPORTUNIDADES

h"ps://www.fentrepreneur.org/wp-content/uploads/2021/03/230331_estadis_alf_financiera.pdf



OPORTUNIDADES

“Se rescata el sen8do vivencial e interés por un 

conocimiento que se transfiera a la vida y que se 

vincule con aquello que está afuera de la escuela, 
además de fortalecer aquellos temas que permiten el 

vínculo y la par8cipación con la sociedad, tales como 

la educación financiera y ciudadana, comunicación, 

expresión arAs8ca y habilidades interpersonales. 

La actualización curricular entrará en vigencia en 2026. Sobre los ámbitos de actualización desprendidos de la 

consulta pública:
Los hallazgos del Congreso Pedagógico y Curricular 

relevan el protagonismo de las y los estudiantes en su 

aprendizaje, y en parGcular del juego, la inves8gación-
experimentación y diálogo como medios para aprender, 

y de las artes, deportes y ac8vidad Hsica, y habilidades 

comunica8vas, como temá8cas a visibilizar y fortalecer en 

la actualización curricular (Mineduc, 2024c).” 



https://www.fentrepreneur.org



Foco en el usuario
Impactar en la calidad 

de vida de los estudiantes

Foco en la sostenibilidad
Instalar capacidades 

en los colegios con costos 
marginales decrecientes

Uso de metodologías 
ac.vas de aprendizaje.

Alineados con el currículum 
nacional.

Uso de herramientas 
pedagógicas cer.ficadas.

Con demanda por parte 
de los colegios.

Modelo de intervención 
transferible, replicable y 
escalable.

Disminuir brechas 
de mercado

Establecer puentes 
entre oferta y demanda

Disminuir trabas 
administra.vas en la 
contratación.

Mejorar el entendimiento 
y la comunicación.

Ges.ón del cambio para 
establecimientos.
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INTRANSABLES





Aportar al área pedagógica 
de los colegios con metodologías 

activas que potencian 
el desarrollo de competencias 

socioemocionales y financieras. 

OPORTUNIDAD: 

Cambio curricular 2026.

FORMACIÓN 
DOCENTE



ENTREGA
DE JUEGOS

Disponer de material pedagógico 
para que, al menos, un curso 

completo pueda jugar en una 
clase o ac.vidad 

(aproximadamente 6 juegos).



Oportunidad de vincularse de manera 
lúdica y significativa con los colegios 
al mismo tiempo que se abordan las 
finanzas y la economía.

Los colaboradores podrán realizar 
charlas, talleres o actividades 
vinculadas directa o indirectamente a 
las experiencias de juego que los 
estudiantes ya vivenciaron.

Además impactará positivamente en 
su entorno familiar.

FORMACIÓN
VOLUNTARIOS



CAMPEONATOS 
Y TORNEOS

Aportar a la convivencia escolar 
y desarrollo de habilidades 

para la vida.

OPORTUNIDAD: 

Los voluntarios pueden 
par.cipar de este hito anual, 

conectando e impactando en 
cientos de estudiantes.



Juega y Aprende
Finanzas Personales
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